
Отчет 

ГБУ ЛО «Ивангородский центр для детей с ОВЗ» 

(наименование учреждения) 

о выполнении Ведомственного плана по противодействию коррупции  

в комитете по социальной защите населения Ленинградской области  

на 2023 год за 3 квартал 2023 года 

 

1. По пункту 5.6: 
 

По результатам анализа деклараций конфликта интересов, рассмотренных на заседании 

Комиссии по урегулированию конфликта интересов 18.09.2023 года, конфликт интересов 

за 3 квартал 2023 года не выявлен. Протокол заседания Комиссии № 5 от 18.09.2023 года 

 

2. По пункту 5.7: 

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Отметка о 

выполнении 

(выполнено/не 

выполнено с 

указанием 

причины) 

1 Обеспечение деятельности учреждения: 

 

1 Информационная открытость учреждения. 

 

2 Соблюдение антикоррупционной политики учреждения. 

 

3 Разъяснительная работа с 

ответственными лицами о мерах ответственности за 

совершение коррупционных правонарушений. 

 

 

Выполняется 

 

Выполняется 

 

 

Выполняется 

2 Кадровая деятельность: 

 

1 Разъяснительная работа с 

ответственными лицами о мерах ответственности за 

совершение коррупционных правонарушений. 

 

2 Проведение собеседования при 

приёме на работу. 

 

 

 

Выполняется 

 

 

Выполняется 

3 Работа со служебной информацией: 

 

1 Соблюдение утвержденной антикоррупционной политики 

учреждения. 

 

2 Ознакомление с нормативными документами, 

регламентирующие вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции в учреждении под подпись. 

 

 

Выполняется 

 

 

Выполняется 

4 Обращение юридических и физических лиц: 

 

1. 1 Разъяснительная работа. 

2.  

 

 

Выполняется 

 



2 Соблюдение установленного порядка рассмотрения 

обращений граждан. 

Выполняется 

5 Принятие решений об использовании бюджетных средств: 

 

1 Соблюдение законодательства РФ в сфере использования 

бюджетных средств учреждением и локальных нормативных 

актов учреждения. 

 

2 Ознакомление с нормативными документами, 

регламентирующими вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции в учреждении. 

 

 

Выполняется 

 

 

 

Выполняется 

6 Регистрация материальных ценностей и ведение баз данных 

материальных ценностей: 

 

1 Организация работы по контролю за указанной 

деятельностью учреждения. 

 

2 Ознакомление с нормативными документами, 

регламентирующие вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции в учреждении. 

 

 

 

Выполняется 

 

 

Выполняется 

7 Расчет заработной платы: 

 

1 Использование средств на оплату труда в строгом 

соответствии с Положением об оплате труда. 

 

2 Разъяснение ответственным лицам о мерах 

ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений. 

 

3 Регламентация процедуры оценки эффективности 

деятельности. 

 

4 Прозрачность системы оценки. 

 

 

Выполняется 

 

 

Выполняется 

 

 

 

Выполняется 

 

 

Выполняется 

8 Организация и осуществление закупок товаров, работ и 

услуг для обеспечения нужд учреждения: 

 

1 Соблюдение положений распоряжения комитета по 

социальной защите населения Ленинградской области, в 

части согласования проектов контрактов, заключаемых 

подведомственными учреждениями, свыше 1 млн. рублей. 

 

2 Осуществление закупок товаров, работ, услуг в строгом 

соответствии с требованиями Федерального закона от 5 

апреля 2013 года 

№ 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд" (далее – 44-ФЗ) 

и Федерального закона от 18.07.2011 

№ 223-ФЗ"О закупках товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц". 

 

Выполняется 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 Исключение заключения контрактов с единственным 

поставщиком (исполнителем, подрядчиком) по п. 9 ч. 1 ст. 93 

закона 44-ФЗ при отсутствии оснований, предусмотренных 

законодательством о контрактной системе; 

 

4 Исключение необоснованного «дробления закупок» 

с целью заключения договоров по п. 4, п. 5 и п. 28 ч. 1 ст. 93 

закона  44-ФЗ; 

 

5 Исключение установления в документации о закупке 

требований к товарам, работам, услугам, а также к 

участникам торгов, направленные на создание 

преимущественных условий для конкретного 

хозяйствующего субъекта; 

 

6 Исключение установления в документации о закупке 

требований к описанию участником закупки конкретных 

показателей товаров, которые являются избыточными, не 

могут быть объективно проверены на момент поставки  

 

7 Осуществление закупок на выполнение работ и оказание 

услуг, начальная (максимальная) цена которых не 

превышает 10 млн. руб., осуществлять в соответствии с п. 1 

ч. 3 ст. 66 закона 44-ФЗ; 

 

8 Проведения совместных торгов; 

 

9 При закупке лекарственных средств формирование 

предмета и объема закупки с учетом положений п. 6 ч. 1 ст. 

33 закона 44-ФЗ  

(лекарственные средства с различными международными 

непатентованными наименованиями при отсутствии таких 

наименований с химическими, группированными 

наименованиями при условии, что начальная 

(максимальная) цена контракта не превышает предельное 

значение, установленное Правительством Российской 

Федерации); 

 

10 Осуществление части закупок с использованием 

разработанных 

и утвержденных на федеральном уровне типовых 

контрактов и типовых условий контрактов; 

 

11 Осуществление дополнительного информирования 

потенциальных участников закупок об осуществлении 

закупок; 

 

12 Размещение сведений о проводимых торгах в открытых 

информационных ресурсах, в том числе 

на официальных сайтах органов исполнительной власти и 

государственных организаций в информационно 

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

Выполняется 

 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 

 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 

 

Выполняется 

 

 

 



 

13 Использование единых подходов по формированию и 

описанию объекта закупок на закупку однотипных товаров  

 

Выполняется 

 

9 Осуществление приемки поставленных товаров, 

выполненных работ (их результатов), оказанных услуг 

1 Размещения сведений о приемке в ЕИС 

 

Выполняется 

 

3. По пункту 5.15: 

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Отметка о выполнении 

(выполнено/не 

выполнено с указанием 

причины) 

1 Организация работы:  

- Рабочей группы по разработке внутренних 

нормативных документов в сфере противодействия 

коррупции  

 - Комиссии по противодействию коррупции  

- Комиссии по урегулированию конфликта интересов 

Выполнено 

2 Разработка внутренних нормативных документов в 

сфере противодействия коррупции в соответствии с 

федеральным и областным законодательством 

Актуализация имеющихся внутренних нормативных 

документов в сфере противодействия коррупции 

Выполнено 

3 Размещение на официальном сайте учреждения 

внутренних нормативных актов по противодействию 

коррупции 

Выполнено 

4 Проведение работы, направленной на 

предупреждение конфликта интересов у следующих 

работников: 

-Заместителей директора 

- Главного бухгалтера 

- Контрактного управляющего 

- Специалиста по кадрам 

Выполняется 

5 Осуществление контроля за реализацией 

мероприятий, предусмотренных картами 

коррупционных рисков 

Выполняется 

6 Доведение до работников положений федерального и 

областного законодательства о противодействии 

коррупции, в том числе об административной и 

уголовной ответственности за коррупционные 

правонарушения 

Выполняется 

7 Размещение информации по вопросам 

противодействия коррупции на информационных 

стендах учреждения 

Выполнено 

8 Обеспечение доступности для работников учреждения 

локальных нормативных актов по вопросам 

противодействия коррупции 

Выполнено 

9 Тестирование сотрудников на знание законодательства 

по противодействию коррупции 

Выполнено 

10 Направление отчета в комитет по результатам 

тестирования работников 

Выполнено 



11 Предоставление сведений руководителю по 

выполненной работе для формирования отчета 

Выполнено 

 

4. По пункту 5.16: 

 

Сообщения о коррупционных проявлениях в 3 квартале 2023 года не зарегистрированы. 

 
 

 

Заместитель директора ГБУ ЛО «Ивангородский  

Центр для детей с ОВЗ»                                                                           Киласониа И.В. 

 


